
 
 
 
L’ijd est le siège international de la méthode Jaques-Dalcroze. Son école de musique fait partie de la 
Confédération des écoles genevoises de musique (CEGM). L’institut propose aux enfants, 
adolescent·e·s, adultes amateurs et seniors une formation musicale à travers la rythmique. Le piano, 
l’improvisation et le mouvement font partie intégrante de son enseignement. Les cours sont donnés 
aux 3'100 élèves par une centaine de professeur-e-s et ont lieu au siège de l’ijd à Genève (Terrassière) 
et dans une quinzaine de centres répartis sur le canton.  
 
 
L’école de musique de l’institut jaques-dalcroze met au concours pour la rentrée scolaire 2026 un 
poste à temps partiel de  
 

doyen.ne du secteur rythmique solfège mouvement 
 

Missions principales : 

• participer activement à l’élaboration et à l’application de la politique générale de l’ijd 
• insuffler une vision claire en adéquation avec les objectifs stratégiques de l’ijd 
• assumer les responsabilités pédagogique et administrative du secteur  
• collaborer avec la direction et les responsables des divers services à la mise en place et à la 

conduite collégiale des activités de l’ijd 
• gérer les problématiques humaines et les situations complexes dans le respect de la charte de 

l'institution et apporter de l’appui aux professeur.e.s, dans un souci de bienveillance, d'équité et 
de transparence 

• créer et entretenir un climat de confiance constructif, positif et professionnel 
 

Profil : 

• professeur.e de rythmique solfège titulaire d’un Master en pédagogie musicale orientation en 
rythmique jaques-dalcroze 

• capacité à concilier une vision globale et des contraintes opérationnelles 
• compétences en gestion de projet et en administration, expérience dans la fixation de priorités, 

la planification et le respect des délais et l’organisation de la charge de travail 
• maîtrise de la langue française et de bonnes connaissances de l’anglais. D’autres langues 

seraient un atout. 
• bonne connaissance des outils informatiques MS-Office  

 

Organisation du poste : 

• La fonction de doyen ou doyenne peut être organisée selon le modèle du partage de poste à 
deux collaborateurs conjointement responsables 

 
Pour information, une doyenne actuelle sollicite le renouvellement de son  mandat. 

 

Le cahier de fonction peut être demandé par mail à candidatures@dalcroze.ch 
 

Les dossiers de candidatures complets (lettre de motivation, curriculum vitae et copies des titres 
obtenus) doivent être adressés jusqu’au 6 novembre 2025 à Mme Hélène Nicolet, directrice, 
uniquement par courriel à helene.nicolet@dalcroze.ch 
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